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ACUERDO N° 04
03 de julio de 2018

“Por medio del cual se aprueba el Plan de Estudios del Programa Académico de
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras*

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DIGITAL
DE ANTIOQUIA - IU DIGITAL

En uso de sus facultades legales y estatutarias, y
CONSIDERANDO:

a. Que la Institucidbn Universitaria Digital de Antioquia — IU. Digital fue creada
mediante Ordenanza 74 del 27 de diciembre de 2017 emitida por la Asamblea
Departamental de Antioquia, y fue aprobada por Resolucion niumero 28994
del 20 de diciembre de 2017 del Ministerio de Educacioén Nacional.

b. Que la IU. Digital es un establecimiento publico de educacién superior, del
orden departamental, con personeria juridica, autonomia académica,
administrativa y financiera, y patrimonio independiente, regida por las normas
que regulan el sistema educativo, sector educativo y el servicio publico de
educacion superior.

c. Que en gjercicio de la autonomia universitaria consagrada en la Ley 30 de
1992, la Institucion Universitaria Digital de Antioquia — IU. Digital puede crear
y desarrollar los programas acadéemicos que correspondan a su naturaleza y
proyeccion.

d. Que conforme a lo establecido en el literal r del articulo 39 del Estatuto
General de la IU. Digital, corresponde al Consejo Académico aprobar la
creacion, suspension, modificaciéon y supresion de programas académicos,
de acuerdo a las disposiciones legales. Asi mismo, en virtud del literal a,
ibidem, el Consejo Académico debe decidir sobre el desarrollo académico de
la Institucion en lo relativo a docencia, programas académicos, investigacion,
extension, bienestar universitario. También sobre otros asuntos académicos
que no estén atribuidos a otra autoridad institucional.

e. Que el Consejo Académico, en su sesién extraordinaria del 03 de julio
de 2018, estudidé la propuesta del Plan de Estudios del Programa de
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Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras, con base en el acuerdo
del Consejo Directivo expedido para la creacion del Programa.

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO 1°. Aprobar el Plan de Estudios del Programa Académico de
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras en los términos descritos a
continuacion:

Catedra IU Digital:

Humanismo Digital X 2 32 64 96 2 45
Matematicas X 3 413 96 144 3 45
Habilidades

Comunicativas X 2 32 64 96 2 45
Informética Basica X 2 32 64 96 2 45
Introduccién ala

Administracion X 2 32 64 96 2 45
Contabilidad Basica X 2 32 64 96 2 45
Legislacion Comercial | X 2 32 64 96 2 45
Introduccidn y

Teorias del Turismo

Catedra IU Digital:

Paz y Reconciliacion X 2 32 64 96 2 45
Calculo X 3 48 96 144 3 45
Inglés | X 2 32 64 96 2 45
Fundamentos de la

Investigacion X 2 32 64 96 2 45
Proceso

Administrativo X 2 32 64 96 2 45
Costos y

Presupuestos X 3 48 96 144 3 45
Legislacion Laboral X 2 32 64 96 2 45
Normatividad y

Politica Turistica
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Catedra IU Digital

Ecologia y Medio

Ambiente X 2 32 64 96 2 45
Estadistica X 3 48 96 144 3 45
Inglés Il X 2 32 64 96 2 45
Metodologia de la

Investigacion X 2 32 64 96 2 45
Analisis Financiero X 2 32 64 96 2 45
Relaciones Pudblicas y

Protocolo

Empresarial X 3 18 95 144 3 45
Desarrollo Turistico

Responsable y

Sosteni X 3 48 144 45

Cétedra U Digital:
Gestidn del
Conocimiento X 2 32 64 96 2 45

Inglés llI X 2 32 64 96 2 45
Fundamentos de
Economiay
Microeconomia X 2 32 64 |. 96 2 45
Gestion del
Alojamiento |
{Recepcidn, Reservas
¥y Ama de Llaves) X 3 48 96 144 3 45
Administracion de
Empresas de
Alimento y Bebidas | X

45
45

Geografia Turistica

Electiva |

Cétedra IU Digital:

Pensamiento

Emprendedor X 2 32 64 96 2 45
Inglés IV X 2 32 64 96 2 45
Etica X 2 32 64 96 2 45
Macroeconomia X 2 32 64 a6 2 45
Fundamentos de

Mercadeo X 3 48 96 144 3 45
Gestion del

Alojamiento 1l

(Mantenimientaq, X 3 48 96 144 3 45
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JUDigtal,

Contraloria y
Relaciones

Estratégicas,
Negociacion)

Electiva Il X 2 32 64 96 2 45
Enfasis I:
Sostenibilidad para el
Desarrollo del
Turismo If
Emprendimiento
Turistico, Social y
Comunitario | X 2 32 64 96 2 45

Catedra U Digital: )
Praspectiva X 2 32 64 96 2 45

Inglés v X 2 32 64 96 2 45
Planeacién
Estratégica X 2 32 64 96 2
Gestion del
Alojamiento llI
{Sistemas de
Informacion
Gerencial en
Hoteleria y Turismo) X 3 48 96 144 3
Administracion de
Empresas de

Alimento y Bebidas Il X 3 48 96 144 3

Recursos y Productos

Turisticos X 2 32 64 96 2

Electiva Il X 2 32 64 96 2
Enfasis 1I;

Emprendimiento
Turistico, Social y
Comunitario Il/
Sostenibilidad para el
Desarrollo del
Turismo Il

Inglés VI X 2 32 64 96 2 45
Formulacién y
Evaluacion de

Proyectos X 2 32 64 96 2 45
Gestion del Talento

Humano X 2 32 64 96 2 45
Investigacion de

Mercados X 2 32 64 96 2 45
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de Viajes y

Operadores Turisticos | X 3 48 96 144 45
Planificacion y

Gestion de Destinos X 48 96 144 45
Electiva IV X 2 32 64 96 45
Enfasis Il

Emprendimiento
Turistico, Social y
Comunitario 11/
Sostenibilidad para el
Desarrollo del
Turismo

Inglés VII X 2

32

45

Habilidades
Gerenciales X

32

45

Mercadeo Digital X

48

144

45

Ideas Creativas y
Modelos de Negocio
para el Desarrollo del
Turismo X 3

48

96

144

45

Disefio y Operacion
de Paquetes
Turisticos X 3

48

96

144

Logistica y
Organizacion de
Eventos

Créditos académicos: 140

Nivel de Formacion: Profesional Universitario

Metodologia: A distancia
Modalidad: Virtual

ARTICULO 2. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.
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COMUNIQUESE Y CUMPLASE

~ Dado en la ciudad de Medellin a los tres (03) dias del mes de julio de dos mil

dieciocho (2018).

Eliana Sanchez Saldarriaga

Presidente Consejo Secretaria del Consejo
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